Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall’Accordo sullo sciopero nel
Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

SCIOPERO GENERALE DEL 17 NOVEMBRE 2023

Sciopero generale proclamato da USB PUBBLICO IMPIEGO con adesione del sindacato SIDL, della Cub Sur per la provincia di Torino e dei Cobas scuola Bologna,
CONFEDERAZIONI CGIL E UIL, con adesione di Filcams Cgil, Uiltucs, Uiltrasporti e Federazione Uil Scuola Rua, FLC CGIL, SISA, FeNSIR

% Rappresentativita a | % voti nella scuola per le elezioni . —— Durata dello
Tipo di sciopero Note

Proclamante X
livello nazionale (1) RSU sciopero

USB PUBBLICO IMPIEGO, con
adesione del Sindacato S.I.D.L.,
della Cub Sur per la provincia di 0,77 * generale intera giornata
Torino e dei Cobas Scuola
BO|Ogna*(rappresentativité usB PI)

Sciopero di tutte le lavoratrici e i lavoratori del Pubblico Impiego e della scuola

Moativazioni dello sciopero proclamato da USB Pubblico Impiego, con adesione del Sindacato S.1.D.L., della Cub Sur per la provincia di Torino e dei Cobas scuola Bologha

rinnovo dei CC.NN.LL. scaduti il 31 dicembre 2021, stanziamento delle risorse necessarie a garantire I'aumento di 300 euro netti per tutti i dipendenti pubblici, necessari a
garantire il recupero del potere di acquisto dei salari drammaticamente crollato a causa del rialzo dell'inflazione; stabilizzazione di tutti i precari; interventi normativi a tutela
dei lavoratori fragili; per il cessate il fuoco, contro aumento spese militari, contro la finanziaruia e i tagli alla sanita, alle pensioni e alla spesasociale; contro le privatizzazioni,
contro le grandi opere inutili e dannose, contro il blocco delle assunzioni e I'aumento dei carichi di lavoro

Precedenti azioni di sciopero
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Sciopero di tutto il personale del comparto e dell'area

Motivazioni dello sciopero proclamato da FLC CGIL

d difiern Lo neila Legge al plld O O Orse dudegudle pc OVO age uzZiorie e ercd ZuU UZ4d pPE ULLO 0‘.-‘- onee di u dZI01ne Cuimnuidid pd
18% in tre anni e risorse finalizzate a sanare il problema del precariato in tutti i settori del comparto Istruzione e ricerca; il blocco di tutte le iniziative legislative finalizzate
ad una privatizzazione di pezzi del sistema pubblico di Istruzione e ricerca; lo stralcio dell’istruzione e della ricerca dalle 23 materie regionalizzabili previste dal DDL Calderoli;
incremento dell’organico del personale docente e Ata; investimenti nell’edilizia che permettano non solo la messa in sicurezza ma la costruzione di edifici degni di una
scuola del terzo millennio; revisione del DPR 81/2009 sui parametri per la formazione delle classi e di conseguenza per la definizione degli organici; piano pluriennale di
stabilizzazione di 100 mila docenti di sostegno assegnati in deroga; procedura di reclutamento docenti specializzati su sostegno e abilitati su classe di concorso/ordine di
scuola attingendo alle GPS | fascia per assunzioni a TD finalizzate al ruolo e regolarita dei concorsi; stabilizzazione del personale precario docente e del personale ATA;
azzeramento liste di attesa scuola dell’infanzia e obbligatorieta della scuola dell’infanzia; incremento del tempo scuola tramite I'ampliamento del tempo pieno nella scuola
primaria e il tempo prolungato nella scuola secondaria di primo grado; cancellazione del piano di dimensionamento scolastico messo in campo da Ministro Valditara che mira
a ridurre 900 autonomie scolastiche; raddoppio del fondo per il miglioramento dell’ offerta formativa (FMOF); abolizione vincoli mobilita (docenti e DSGA neo assunti);
stabilizzazione delle risorse del Fondo Unico Nazionale (FUN) dirigenti scolastici; storno sul FMOF delle risorse impegnate per le figure di tutor e orientatore (da abrogare) e
la riconsegna del ruolo di orientamento all’attivita collegiale del consiglio di classe; eliminazione della obbligatorieta dei PCTO e dei requisiti PCTO e Invalsi per la

partecipazione agli Esami di stato

Precedenti azioni di sciopero
, A con altre sigle % adesione |% adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo ) .
sndacali nazionale (2) nella
2022-2023 23/09/2023 intera giornata - x 0,64 i
Proclamante %.Rapprese.ntativité 3 | % voti nella scuola per le elezioni | i, gi sciopero Dur?ta dello Note

livello nazionale (1) RSU sciopero
SISA Sindacato Indipendente
Scuola Ambiente 0,00% Nazionale scuola  [Intera giornata




T e Emmgpriein M e P twE W [WitTT W wme e fme e v ] [PPROY TV T e — e e PU T e pmin e - IV =T e e S GTTYIPT ) VOITTem e el g (TSR U e e —

32U OlJeUIPJORIIS 0SI0JUOD UNSSAU) €20Z/ZTT "1 3|[3P ¥ WwWOd OZ "Me ||2p 3uoizenyle ejeduew ‘ausinboe elljeuoissajosd aj|ap 83uoJy € 1JUIIOP | e} juel|iqe [S10213d
19p ejuedsIp ‘01ZIAIBS Ip 1SOW 9E UOD B13DJIP BUOIZUNSSE, ||B [3BZZI[EUl) UOU 3 ISON}IO0) 1510043d ‘1351540 | 13d 143UO JAISS3IID ‘uell|iqe Isiodiad 19p elinjels ejeduew e 043u0d

HISN?4 |ep olewejdo.d oi1adoids oj|ap 1UOIZBAIIOIA]

01eUIWIIAP 3 OleulwIdlapuUl odwal B ‘OABINPS pPa(auoizuny 93uadey e8sq a) eSsq ‘ely ‘QuolSiaYy Ip 11USI0P ‘B1USI0P 3eU0SIdd

eleusols esdu| ejonas ajeuolzeN e1eAd|l4 uou HISN24
osadoids (1) ajpuoiIzOU O[N]
910N i oJadoids 1p odi] 4] LK HE] ajuewe|doid
o||ap ejeinqg 1UoIZa|d 3| 42d ejONJS B|j3U 1IOA % | D DYAJIDIUISAIAADY %
090 - X eleusoid eldjul €20Z/01/90 ¥20¢-€20¢
860 X - ejeusold esaqul €202/€0/80 £202-220T
850 - X eleusold esdju| zeoz/tr/st €20¢-220¢
v9'0 X = ejeu.ols elajul zT0z/60/€t €202-220¢
pjonas
(z) ajpuoizou 1jpIDPUS
pjjau ojos 0.43doias ip odij pjop se
auoIsapo % 31bis aa3p uod
auoisapo %
043do)3s Ip |uojze 1JuUdpaIaLd

‘eaianS 1p odiy 1u80 043u0d ‘ew)d |1 4ad 3 sjuaiquie, ) Jod oudadwi ‘Buoizew o4 el|y Ip B|ONIS g||ap duolzijoge ‘euunwo)

e[jap 1S9.d 1 131N] Ul SWOJ BJ3qI| 135S dASP Y2 BH[IqOW B||3P 03I0|q |! 043U0I ‘Bjeuolssajoid suoizezziiojeA Ip 1510243d | 1ad suoIZe11RIIUOD B[|e OUJOI ‘N4D 09 I9P duolzijoge
‘nuadop gép 0JUSWERIN[I3J I[P BWSISIS [3P AUOISIASL ‘1d1jeISEUE I|0JUIA BZUSS 1INIIIUOD 3 O1ZIAISS IP IUUB OF OUSW|e ouuey 3yd 040j0d 1IN} Jad Qf 1 031adsl) sjueduew

ouue undseld Jad %Gz [9p 2U0IZeINI3P UOD SZ/1T S'B,||ep a41lied e oleluojoA ojusweuolsuad si3s| 2do ‘1ioladns a11EPUOIDS B|ONIS B|AU JSBUID 3 ‘OSSN ‘OgeJe,|(ap

01pN1S O]|3P AUOIZNPOIIUI %07 |9P oudw(e [puadils 1|Sap AUaWNe 3 [saw 11sanb ul Iselelsajluew auoizejjul odadndal ‘sjesisidew easne| Ip 1AL 3s dydue 0joNJ OwWISaPaW

|3U OIZIAJISS IP IUUE 3J} OUBWIE UOD BUOIZUNY 13UBDEY YOS 0IBAIISI 0S100U0D ‘ele 3jeuossad [ap ejonds Ip 1uIpJo 1|3 1131 Jad yiquodsip 9 [auedea 11sod | 1IN} NS auojzunsse
‘opeJd opuodas |e eizueyul,||ep oleles 3jendn o olieJo 3[enSn UOd S3US0P 0d1uN ofon. |ap SI83| 8do BUOJZEIID BIRIPSWLI UOI B|ONIS [P (UIPJO 18 133} 43d ljiqiuodsip 3 jjuedea
1150d I 132n1 NS 3uoizUNSSe {13Ua30p 13p 0183]10 |3p d1ed ep OLEHSIBAIUN O||3pOW |NS BAINI3|9 eandiy eun pe oi33essed @ 02115e|02s 3juasLilp Jad 0S102U0D |3 BUoIzI|oqy

ajualquie 3 ejonag ajuapuadipuj oledepuis - ysis 043doids 0||ap 1UOIZEAIIOIA]

043159 ||& @ elje1| Ul 3|0N3s 3[jap ‘ouedrald 3 ojonu Ip ‘ere pa ajuaduIp ‘S1uadop ajeuosiad oiadolds




UIuindriv per auceri nengione, gardnure | ereLtvo eueindITieniu uel precdridilo per Ing, CurnLumnu per LULLIE 1€ TERIUMI diLrne In yuene uuve dQ OB NUIN TIdUILAITU PUSLE HIT
organico, scorrimento graduatorie concorso IRC del 2004, contro gli irrisori riconoscimenti contrattuali del personale ata ed educativo, valorizzazione del personale
docente con adeguamento degli stipendi agli standard europei con un aumento di 200 euro mensili, al personale ata un aumento proporzionato e standardizzato alle ore

di lavoro.

Precedenti azioni di sciopero

a.s.

data

Tipo di sciopero

solo

con altre sigle
sndacali

% adesione
nazionale (2)

A0 WWCIUNTC

nella

/]

1/l

/1

/]

//

/]

/1

Note

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e
Ricerca - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto
Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni
scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del
merito







